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réglement intérieur comme suit : —

La Petite créche Barbotine est une structure municipale dont le fonctionnement est en
partie financé par la Caisse d’Allocations Familiales.

ROLE ET FONCTION DE LA DIRECTION

La direction de la structure est assurée par Mme Véronique COLLEDANI. Elle pourra, en
cas d’absence, étre remplacée par Melle Sylvia CONDETTE qui assure la continuité de
direction. La structure est directement rattachée a la mairie.

ROLE DE L’'EQUIPE EDUCATIVE
L’équipe se compose de :

D’une Directrice, Educatrice de Jeunes Enfants,

Deux Auxiliaires de Puériculture (dont une assurant la continuité de direction)
Trois animatrices, titulaires du CAP Petite Enfance.

Une animatrice titulaire du CAP Petite Enfance, remplagante.

D’un agent d’entretien, aide les mardis, mercredis et jeudis midis.

D’un(e) psychologue (intervient comme soutien du travail d’équipe).

Les enfants sont pris en charge par une équipe de professionnels de la petite enfance
conformément aux dispositions du Code de la santé publique (article R. 2324-46), en
créant autour de I’'enfant un environnement adapté, en respectant son rythme, et en
I'accompagnant dans ses découvertes et I'acquisition de son autonomie.

La petite creche est composée d’une équipe pluridisciplinaire qui évolue au sein de la
direction petite enfance elle-mé&me rattachée a la direction générale, dans le respect des
orientations municipales et du projet d’établissement.

Le taux d’encadrement appliqué est d’au moins 1 adulte pour 6 enfants.

La directrice de la créche représente et agit au nom de la commune, ceci pour la bonne
application du présent réglement et dans toutes les relations avec les familles, les
partenaires et les personnels. Elle organise, gére et anime I'accueil avec la collaboration
d’un(e) adjoint(e) de Direction. Elle participe a I’élaboration du projet d’établissement
en collaboration avec toute I'équipe et est garante de son application. Elle garantit le
bien-étre de I'enfant dans sa globalité (physique, psychique et social), assure un
accompagnement a la parentalité aupres des familles. En cas de difficultés, les parents
en référent immédiatement a la direction de la structure. Elie a en charge I'animation et
la gestion des ressources humaines, la gestion financiére, budgétaire et comptable, la
coordination avec les intervenants extérieurs, en lien avec la Direction Générale de la
commune.

En cas d’absence et en application de la Iégislation en vigueur, la continuité de direction
est organisée en interne afin que soit prise toute mesure adaptée, permettant d’assurer
la sécurité des enfants en toutes circonstances.

Un référent santé et accueil inclusif (article R 2324-39 du Code de la santé publique) est
amené a intervenir dans la structure pour mettre en ceuvre des protocoles, des actions
autour de la santé et du handicap, de procéder lorsqu’il I'estime nécessaire, en
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Les auxiliaires de puériculture, les animatrices titulaires du CAP Petite Enfance,
accueillent et accompagnent les enfants et leur famille. lls répondent aux besoins
quotidiens des enfants, assurent la surveillance et organisent, dans le respect du projet
d’établissement, des activités d’éveil.

Le personnel technique est chargé des taches telles que I'entretien des locaux, du linge.
Il contribue a créer un environnement de qualité pour les enfants, dans le respect des
regles d’hygiéne.

Conformément au Code de la santé publique (articles R. 2324-38) des professionnels
extérieurs (psychologue, psychomotricien, intervenant dans le domaine culturel)
peuvent également intervenir au sein de la structure pour une mission de soins,
d’accompagnement technique, de sensibilisation, d’animation et de conseil en lien avec
le projet d’établissement, auprés des enfants, du personnel et des parents.

Ainsi, les principales fonctions des personnels sont :

Accueil des familles
Accompagnement a la fonction parentale
Ecoute des difficultés
Soutien moral
Conseils techniques
Organisation de réunions de parents
Accueil des enfants
. Intégrer individuellement chaque enfant
. Rassurer
. Informer

Encadrer le groupe d’enfants
. Action éducative et préventive
. Soins quotidiens
. Animation des jeux et activités
. Aménagement de I'espace

Barbotine accueille régulierement des stagiaires de formations diverses : collége, BEP
Carrieres Sanitaires et Sociales, CAP Petite Enfance, Aide-Soignante, Infirmiére
Educateur (trice) de Jeunes Enfants.
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® Les actions de formation du personnel

Pour garantir la qualité de I'accueil, des actions de formation sont régulierement
proposeées, ainsi que I'organisation de temps d’analyse de pratiques qui contribuent ainsi
a la formation continue des équipes.
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La structure Barbotine de Fourchambault peut permettre un accueil de quelques heures

par semaine a cing journées complétes selon les besoins des familles et le taux
d’encadrement.

La Petite Créche recoit de fagon occasionnelle, réguliére ou en urgence les enfants de 10
semaines a 4 ans dans la limite de 20 enfants simultanément dont 13 enfants maximum
en journée continue. Le vendredi, I'accueil est limité a dix enfants et est réservé en
priorité a ceux fréquentant la petite creche les autres jours en accueil régulier.

Les accueils réguliers sont accordés en priorité aux familles de Fourchambault, la
réservation est alors contractualisée. Pour les accueils occasionnels, les parents peuvent
réserver une semaine a l'avance, les réservations sont conseillées mais les imprévus sont
possibles. Une certaine régularité dans le rythme de présence des enfants favorise le
sentiment de sécurité et d’épanouissement.

JOURS ET HORAIRES D’OUVERTURE

Du lundi au vendredi

Soit en demi-journée de8h00a12h300oude13h30a17h 30
Soit en journée compléte de 8 h00a 17 h 30

Aucune arrivée et départ entre 12 h 30 et 13 h 30.

INSCRIPTION

Les personnes voulant inscrire leur enfant sont regues par la directrice.
lIs doivent se créer un compte sur le portail famille du site de la mairie :
www.ville-fourchambault.fr.

Une fiche d’inscription est remplie avant I'entrée de I'enfant

Cette fiche mentionne, outre les renseignements d’état civil de I'enfant :

- Le nom, I'adresse, le numéro de téléphone de la personne qui est responsable de
I'enfant. L'enfant ne peut étre rendu qu’a cette personne ou a sa demande a toute
personne désignée par avance et qui sera munie d’une piece d’identité.

Tout changement d’adresse ou de situation de famille survenant par la suite doit étre
signalé.

- Les renseignements fournis par les parents et pouvant avoir une conséquence sur la
vie des enfants en collectivité :
. Régime alimentaire particulier
. Handicaps éventuels
. Vaccinations
- La personne a prévenir et les mesures a prendre en cas d’accident :
. Autorisation de soins d’urgence et d’hospitalisation signée des parents
. Adresse et téléphone du médecin traitant
. Désignation de I'hopital ou d’une clinique
. Numéro de sécurité sociale et régime
- Une autorisation de sortie
- Une autorisation de photographier les enfants pour exposer ou diffuser les photos.
Documents a fournir lors de l'inscription :
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. Numéro d’allocataire (CAF, MSA ou autre) ou avis d'imposition.
. Jugement en cas de séparation (autorité parentale)
. Certificat d’admission du médecin traitant
. Certificat médical d’absence de contre-indication au paracétamol en cas de
fievre avec le poids de I'enfant.
. Attestation d’assurance.
Les originaux des documents réclamés doivent étre présentés accompagnés des
photocopies de ceux-ci qui sont conservés dans le dossier de I'enfant.

CONDITIONS D’ADMISSION

Les vaccinations obligatoires sont exigées en fonction de I'dge de I'enfant. Il faut fournir
les photocopies des pages correspondantes du carnet de santé. Celui-ci est confidentiel
et reste la propriété des parents.

L’admission n’est acquise qu’apres |'établissement du contrat d’accueil personnalisé et
I'adhésion de la famille au réglement intérieur.

Les enfants doivent étre confiés en bonne santé avec une tenue adaptée et propre. Les
enfants présentant une maladie contagieuse (gastroentérite, conjonctivite, maladies
infantiles...) ne peuvent pas étre accueillis.

Les médicaments peuvent étre donnés par I'équipe sur présentation d’'une ordonnance
et uniquement pour les enfants accueillis en journée continue.

Si les parents souhaitent que puisse étre donné a leur enfant un antipyrétique en cas de
fievre, un certificat médical d’absence de contre-indication au paracétamol devra nous
étre fourni.

En cas de fieévre ou de probléme de santé, les parents sont appelés systématiquement.
En cas d’urgence, les parents sont prévenus dans les plus brefs délais. En fonction de la
gravité, le SAMU pourra étre appelé.

Les enfants présentant un probléme de santé chronique et les enfants porteurs d’un
handicap peuvent étre accueillis avec un contrat particulier a établir entre les parents,
la directrice, les services de soins concernés (SESSAD...), le médecin de PMI. Une mesure
d’accompagnement tarifaire soulage financiérement les familles pour toute la fratrie
fréquentant "Barbotine".

La Mairie est assurée dans le cadre de ses activités. Les parents doivent souscrire un
contrat d’assurance responsabilité civile chef de famille.

Une adaptation progressive a la structure est demandée pour chaque enfant afin qu'’il
se familiarise avec des personnes (adultes et enfants) et des locaux nouveaux pour lui.
Le temps et le rythme de cette adaptation seront définis entre les parents et les
responsables selon les besoins et les réactions de chaque enfant et de ses parents.

Tous les enfants doivent partir a I’heure. Si la personne qui doit venir chercher I'enfant
n‘est pas présente a la fermeture, n’a pas téléphoné et qu’aucune des personnes
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gendarmerie. En cas de récidive sans raison valable, I'accueil'sbarootmeserareruse:
Les enfants ne repartent qu’avec une personne majeure autorisée a venir chercher
I'enfant.

PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES :

La participation financiére de la famille est calculée sur la base d’un « Taux d’effort
mensuel » fixé par la Caisse d’Allocations familiales a partir du revenu brut mensuel de
I'année N-2 = revenu brut annuel de 'année N-2 de I'année d’accueil avant abattement
fiscal /12 mois et de la composition de la famille. Le tarif sera calculé par le biais du site
de la CAF, une copie d’écran sera conservée.

Pour les familles ayant un enfant porteur d’'un handicap, un enfant dans la composition
de la famille sera rajouté.

Pour un enfant placé en famille d’accueil, le tarif « plancher » est appliqué.

Le taux d’effort se décline en fonction du nombre d’enfants a charge de la famille, défini
chaque année par la Caisse d’Allocations Familiales de la Nievre.

Une majoration de 10 % sera appliquée aux enfants des communes extérieures.
Le bareme CNAF est obligatoire. En contrepartie, la CAF et la MSA verse une recette au
CCAS permettant de réduire significativement la participation des familles.

Les nouveaux tarifs plancher et plafond sont actualisés chaque année a la suite de leur
publication par la CNAF. La famille doit signaler a la directrice tout changement de
situation personnelle, familiale ou professionnelle (mariage, PACS, naissance d’un
nouvel enfant, chdmage...). Les tarifs sont révisés chaque année au mois de janvier.
Pendant la période d'adaptation, la premiere heure ne sera pas facturée aux familles, les
suivantes le seront au tarif correspondant.

Pour I'accueil régulier, un contrat d'accueil personnalisé est établi entre la commune et
chaque famille dans lequel est déterminé le nombre d'heures d'accueil dont la famille a
besoin : la base hebdomadaire, le nombre de semaines et le nombre de mois de
fréquentation pour établir une mensualisation. Les congés de la structure et de la famille
sont décomptés. La formule de calcul de la mensualisation est la suivante :

Nombre d'heures hebdomadaire X nombre de semaines X tarif horaire famille
Nombre de mois réservés

Cela repose sur le principe de la place réservée, Barbotine s'engage a garantir une place
et applique une mensualisation.

Pour l'accueil occasionnel, la facturation se fera en fonction des réservations. Les
absences prévenues la veille avant 17h30 (avant 9h00 le jour méme pour le lundi) ne
seront pas comptabilisées (sauf en cas de réservation de repas).

Chaque demi-heure commencée est due. Si des heures sont réalisées au-dela de ce qui
était prévu, elles sont facturées en plus au tarif horaire de la famille.

Pour I'accueil d’urgence, si les ressources ne sont pas connues le tarif correspond au tarif
plancher.
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Conseil Départemental.

Cet accueil est possible sous trois conditions :
- Dans la limite du nombre d’enfants définie a la capacité d’accueil majorée de deux
enfants supplémentaires
- Letauxd’occupation hebdomadaire de I'établissement ne doit pas dépasser 100 % de
la capacité horaire hebdomadaire d’accueil
- les regles d’encadrement doivent étre respectées au regard du nombre total
d’enfants effectivement accueillis.

Dans tous les cas, toute absence doit &tre signalée le plus tét possible. Les heures
prévues non effectuées sont déduites en cas :

- D’'hospitalisation sur présentation d'un bulletin d'hospitalisation,
- D’éviction de la structure en fonction du protocole d’urgence (établit par la structure
et validé par le médecin PMI)

- De maladie sur présentation d’un certificat médical

- Defermeture exceptionnelle de la Petite Créche.
Les justificatifs doivent étre fournis au plus tard pour le 30 du mois avant la
facturation.
Ces déductions s'effectuent sur la base horaire de chaque famille et sur les temps
réservés payés.
Par ailleurs, les jours de congés ou les jours pour convenance personnelle
supplémentaire des familles ne donnent pas lieu 3 une déduction.

Il est donné la possibilité pour les enfants accueillis en journée, dés que ceux-ci mangent
des aliments moulinés, d’avoir un repas fourni par la Cuisine des Saveurs. Trois types de
repas sont proposés : moulinés, mixés ou morceaux. De méme, la Petite Créche fournit
les godters I'aprés-midi. Ceux-ci sont intégrés au prix de la journée et n’occasionnent
donc pas de colt supplémentaire. Pour pouvoir en bénéficier les enfants doivent étre
inscrits au plus tard le mercredi midi pour la semaine suivante ; dans le cas contraire les
parents devront fournir les repas.

Le mercredi midi un groupe de plus grands va manger au restaurant scolaire. Les enfants
sont accompagnes a pied par une animatrice et I'agent technique.

La structure ne fournit pas les laits maternisés (chaque enfant ayant un lait spécifique).
Les couches sont fournies par la structure avec la possibilité d’en fournir par les familles.

Une facture au nom de chaque enfant est adressée mensuellement aux familles en
fonction du nombre des présences effectives du mois précédent.

Dés réception de la facture, les paiements en espéce sont a effectuer 3 la mairie, du lundi
au vendredide 8 h 30 3 17 h 00.

Les paiements par chéque, libellés a 'ordre du Trésor Public, peuvent étre adressés par
la Poste ou déposés dans la boite aux lettres de la mairie.

Il est donné la possibilité aux personnes de régler leur facture par CESU (cheéque
emploi service universel).

Il est également possible de régler la facture par internet sur le site de la mairie
aprés avoir créé son espace dans le portail famille.

En I'absence de justificatif, le tarif maximum sera appliqué.

Vos factures acquittées servent de justificatifs pour les impots.
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La Mairie est assurée dans le cadre de ses activités. Les parents doivent souscrire un
contrat d’assurance responsabilité civile chef de famille.

Les parents ou la personne autorisée assument ia responsabilité de I'enfant jusqu’au
moment ol ils le confient au personnel de la structure d’accueil et dés qu’ils reviennent
le chercher. lls sont également responsables a I'intérieur des locaux de toute personne
qui les accompagne et donc de tout incident qu’elle pourrait provoquer.

MODIFICATION ET RUPTURE DE CONTRAT

Toute modification du contrat d'accueil est étudiée par la direction avec un préavis de
gquinze jours.

En cas de départ définitif de I'enfant, la famille doit prévenir la directrice par écrit avec
un mois de préavis.

En cas de départ non signalé dans le délai de préavis, les parents sont tenus au paiement
du mois de préavis méme si I'enfant n'est pas présent dans la structure.

EXCLUSION /RADIATION :

La Mairie peut décider de rompre le contrat avec un mois de préavis dans les cas
suivants :

-Non-respect des conditions prévues dans le contrat

-Non-paiement des factures

-Manquements graves et répétés au présent contrat.

Sans préavis :
-Mise en danger des enfants et/ou du personnel
-Menaces, violences envers un ou plusieurs membres de I'équipe.

FONCTIONNEMENT PENDANT LES VACANCES :

Barbotine ferme habituellement pendant les vacances de Noél, une semaine pendant
les vacances scolaires d’hiver et de printemps et un mois I'été, en aodt.

Barbotine organise, une semaine pendant les vacances scolaires d’automne, d’hiver et
de printemps, ainsi que pendant le mois de juillet, « la Petite Passerelle » pour accueillir
les plus grands (2/4 ans) aux mémes horaires et aux mémes jours que 'accueil de loisirs.
PARTICIPATION MATERIELLE

Il est demandé aux parents d’apporter dans un sac marqué au nom de I'enfant tout ce
qui lui est nécessaire pendant le temps d’accueil :

Chaussons,

« doudou »

Vétements de rechange et vétements adaptés aux différentes activités,

Drap pour la sieste, pour les plus jeunes,

Biberons,

Produits de toilette, si allergie,

Tous les vétements, chaussures et manteaux doivent étre marqués au nom de

I'enfant,
La structure ne peut étre tenue responsable des bijoux que les enfants portent (accident,
perte ou vol). Ceux-ci sont extrémement déconseillés.
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- Les parents sont invités a accompagner leur enfant a entrer 3 Barbotine, les parents
peuvent ainsi rencontrer I'équipe et échanger ;

- Alentrée, un panneau d’affichage permet aux parents de prendre connaissance des
informations concernant la vie de la structure ;

- Les parents amenant leur enfant en poussette peuvent laisser leur poussette dans le
local prévu a cet effet, voir avec I'équipe les modalités d’acces.

- Les parents sont régulierement invités aux fétes : Noél, Carnaval...

- Plusieurs fois par an, des réunions de parents sont programmeées, en commun avec le
Relais Petite Enfance ou réservées aux parents de la structure Petite Créche : une
réunion a lieu chaque année pour permettre la présentation du projet éducatif ;

- Le projet d'établissement est rédigé par I'équipe. Il définit les grands axes instaurés
dans I'établissement. Il est a la disposition des familles qui souhaiteraient le consulter.
Au moment de I'adaptation la personne de référence de I'enfant exposera les grandes
lignes de notre projet par le biais du livret d’accueil.

- L’adhésion des parents a ce projet est importante pour I'accueil de I'enfant.

- Les parents peuvent étre invités & accompagner a des sorties ou a participer a des
réunions conformément 4 la volonté de la CAF concernant la participation des familles
a la vie de I'établissement.

- Une mére qui désire continuer d’allaiter peut venir et bénéficier d’un temps avec son
enfant dans la mesure ol le rythme de ce dernier est respecté ; Elle peut également
nous fournir le lait maternel en respectant les régles d’hygiéne relatives au protocole
concernant la conservation et le transport du lait maternel.

La directrice est chargée de surveiller I'application du présent reglement intérieur qui est
remis aux parents lors de I'inscription.

Les personnes titulaires de I'autorité parentale s’engagent a respecter ce reglement intérieur
sur la fiche d’inscription.

Fourchambault, le 25 juin 2025

Le Maire,
Alain HERTELOUP
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Structure Petite Créche Barbotine
35 rue Léopold Lucas
58600 FOURCHAMBAULT
Tél : 03 86 60 83 58
maisondesenfants@mairie-fourchambault. fr
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